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Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej nakłada na kierownika ośrodka 

pomocy społecznej obowiązek przedkładania Radzie Miejskiej corocznego sprawozdania  

z działalności ośrodka oraz przedstawienia potrzeb w zakresie pomocy społecznej. Działając 

zgodnie z tym umocowaniem prawnym Kierownik Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Ujściu przedstawia w niniejszym dokumencie działania Ośrodka w roku 2023 

oraz opisuje potrzeby w zakresie pomocy społecznej na rok 2024.  

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ujściu jest jednostką budżetową gminy 

ds. pomocy społecznej i działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa. 

Fundamentalnym aktem prawnym, na podstawie którego funkcjonuje Ośrodek, jest  

ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 901 ze zm.),  

a także Status Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ujściu, który został nadany 

na podstawie uchwały Nr XXXIX/310/2006 Rady Miejskiej w Ujściu z dnia 26 września 2006r. 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania wynikające z powyższej 

ustawy oraz zadania z zakresu administracji rządowej, w oparciu o niżej wymienione ustawy, 

w szczególności: 

• Ustawa o świadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003r. (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 

390 ze zm.) 

• Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentów z dnia 7 września 2007r.  

(tj. Dz.U. z 2023r. poz. 1993 ze zm.) 

• Kodeks postępowania administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960r. (tj. Dz.U.  

z 2023r. poz. 775 ze zm.) 

• Ustawa o pomocy państwa w wychowaniu dzieci z dnia 11 lutego 2016r.  

(tj. Dz.U. z 2023r. poz. 810 ze zm.) 

• Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011r.  

(tj. Dz.U. z 2023r. poz. 1426 ze zm.) 

• Ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 1923  

ze zm.) 

• Ustawa o pracownikach samorządowych (tj.  Dz.U. z 2022r. poz. 530) 

• Ustawa o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 1270 ze zm.) 

• Ustawa o samorządzie gminnym (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 40 ze zm.) 

• Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz.U. z 2022r. poz. 2123 ze zm.) 

• Ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych  

(tj. Dz.U. z 2022r. poz. 2561 ze zm.) 

• Uchwała Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Posiłek  

w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. 2018 poz. 1007) 

• Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 2424  

ze zm.) 

• Ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005r. (tj. Dz.U. z 2021r. 

poz. 1249 ze zm.) 

Wstęp 
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• Ustawa z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa (t.j. Dz. U. 2023 poz. 103 ze zm.) 

• Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022r. o dodatku węglowym (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1630 ze zm.) 

• Ustawa z dnia 15 września 2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych 

źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1772 ze zm.) 

• Ustawa z dnia 27 października 2022r. o zakupie preferencyjnym paliwa stałego dla 

gospodarstw domowych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 2236 ze zm.) 
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Organizację pracy i zatrudnienie w MGOPS określa Regulamin organizacyjny którego 

zapisy precyzują zadania poszczególnych działów i stanowisk w Ośrodku oraz hierarchię 

zarządzania, wpisaną w schemat organizacyjny. Funkcję pracodawcy w stosunku  

do zatrudnionych pracowników pełni w Ośrodku Kierownik.  

 
 

W celu zapewnienia odpowiedniej jakości i prawidłowego realizowania zadań, 

pracownicy jednostki byli objęci systemem szkoleń. W 2023 roku pracownicy wzięli udział  

w 15 płatnych szkoleniach oraz 38 bezpłatnych szkoleniach organizowanych przez WOKiSS. 

Tematyka płatnych szkoleń obejmowała m.in.: 

➢ Bądź bezpieczny w swojej pracy – szkolenie z samoobrony Io 

➢ Mobbing w świetle przepisów prawa 

➢ Plan pracy z rodziną po umieszczeniu dziecka w systemie pieczy zastępczej 

➢ Zaburzenia psychiczne okresu dorastania 

➢ Diagnoza problemu i wsparcie dziecka w sytuacji podejrzenia przemocy domowej 

KIEROWNIK

KSIĘGOWOŚĆ
2 ETATY

ŚWIADCZENIA RODZINNE
I ALIMENTACYJNE

2 ETATY

POMOC ŚRODOWISKOWA

6 ETATÓW

STANOWISKO
GOSPODARCZE
1 ETAT

Organizacja działalności 

Miejsko Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej 
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➢ Urlop rodzicielski i zasiłek macierzyński. Zmiany w Kodeksie Pracy i ustawie zasiłkowej 

2023 

➢ Ekonomiczne używanie środków czystości oraz efektywne techniki sprzątania  

w pomieszczeniach sanitarnych 

➢ Praca i relacje służbowe z trudnym klientem. Trening skutecznej komunikacji 

międzyludzkiej. 

➢ Świadczenie wspierające 2024 

➢ Dochód w pomocy społecznej 

➢ Praca z osobą stosującą i doznającą przemocy w kontekście nowelizacji ustawy  

o przemocy domowej 

➢ E-usługi projektu ZONE 

➢ Pomoc społeczna – nowelizacja 2023 

➢ Przeciwdziałanie przemocy 

 

Ponadto pracownicy wzięli udział w: 

 spotkaniu Koalicji na Rzecz Przeciwdziałania Przemocy, które odbyło się w MOPS 

w Pile 

 Konwencie Zdrowia Psychicznego Dzieci i Młodzieży zorganizowanym przez Starostwo 

Powiatowe w Pile 

 Lokalnym Konwencie Samorządowym na temat wsparcia ośrodków pomocy społecznej 

dla osób ubiegających się o status osoby niepełnosprawnej zorganizowanym przez 

Starostwo Powiatowe w Pile 

 Konwencie regionalnym pn. „Wymiana informacji i doświadczeń na temat dynamiki 

zmian zachodzących w systemie wsparcia dla osób niesamodzielnych”. 

zorganizowanym przez Starostwo Powiatowe w Pile 
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Realizacja zadań Miejsko 

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej 
 

 

Plan finansowy oraz jego wykonanie 
Plan finansowy MGOPS w Ujściu i jego wykonanie z podziałem na zdania własne gminy  

i zadania zlecone gminie w 2023r. 

 

L.p. Rozdział Treść  Plan   Wykonanie  % 

DZIAŁ 852 POMOC SPOŁECZNA    2 215 633,88            1 986 443,77     89,66% 

1 85202 DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ       653 654,00               469 900,88     71,89% 

2 
85205 

ZADANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA 

PRZEMOCY W RODZINIE           3 500,00                   3 500,00     100,00% 

3 

85213 

SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE 

OPŁACONE ZA OSOBY POBIERAJĄCE NIEKTÓRE 

ŚWIADCZENIA Z POMOCY SPOŁECZNEJ ORAZ ZA 

OSOBY UCZESTNICZĄCE W ZAJĘCIACH W 

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ          16 160,00                 14 546,58     90,02% 

4 
85214 

ZASIŁKI OKRESOWE, CELOWE I POMOC W 

NATURZE ORAZ SKŁADKI NAUBEZPIECZENIA 

EMERYTALNE I RENTOWE       189 850,00               189 157,09     99,64% 

5 85216 ZASIŁKI STAŁE       166 712,00               162 602,63     97,54% 

6 85219 OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ       875 553,00               843 733,60     96,37% 

7 
85228 

USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE USŁUGI 

OPIEKUŃCZE         93 000,00                 87 047,50     93,60% 

8 85230 POMOC W ZAKRESIE DOŻYWIANIA       179 899,78               179 859,78     99,98% 

9 85295 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ         37 305,10                 36 095,71     96,76% 

DZIAŁ 853 POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE 

POLITYKI SPOŁECZNEJ 
      112 142,00               104 325,42     

93,03% 

1 85395 
POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI 

SPOŁECZNEJ       112 142,00               104 325,42     93,03% 

DZIAŁ 854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA          37 560,00                 25 717,60     
68,47% 

1 85415 
POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW O 

CHARAKTERZE SOCJALNYM         37 560,00                 25 717,60     68,47% 
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DZIAŁ 855 RODZINA    3 426 886,70            3 332 953,96     
97,26% 

1 85502 ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE         12 725,50                 12 725,50     100,00% 

2 

85502 

ŚWIADCZENIA RODZINNE, ŚWIADCZENIE Z 

FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO ORAZ SKŁADKI 

NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I RENTOWE Z 

UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO    3 097 666,75            3 074 065,84     99,24% 

3 
85503 KARTA DUŻEJ RODZINY              856,00     

                 

856,00     100,00% 

4 85504 WSPIERANIE RODZINY         77 055,45                 57 651,18     74,82% 

5 85508 RODZINY ZASTĘPCZE       113 045,00                 71 046,10     62,85% 

6 85510 
DZIAŁANOŚĆ PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-

WYCHOWAWCZYCH         75 288,00                 67 490,58     89,64% 

7 

85513 

SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE 

OPŁACONE ZA OSOBY POBIERAJĄCE NIEKTÓRE 

ŚWIADCZENIA RODZINNE ZGODNIE Z PRZEPISAMI 

USTAWY O SWIADCZENIACH RODZINNYCH ORAZ 

ZA OSOBY POBIERAJĄCE ZASIŁKI DLA 

OPIEKUNÓW, ZGODNIE Z PRZEPISAMI USTAWY Z 

4 KWIETNIA 2014 R O USTALENIU I WYPŁACENIU 

ZASIŁKÓW DLA OPIEKUNÓW         50 250,00                 49 118,76     97,75% 

Razem    5 792 222,58            5 449 440,75     94,08% 

 

Zadania Plan Wydatki 

Stopień 

wykorzystania 

środków 

budżetowych w 

% 

Zadania własne gminy        2 560 134,23          2 249 507,20     87,87% 

finansowane z budżetu gminy        2 021 485,00          1 719 124,18     85,04% 

dofinansowanie dotacją z budżetu 

państwa 
          538 649,23             530 383,02     98,47% 

Zadania zlecone gminie        3 232 088,35          3 199 933,55     99,01% 

RAZEM        5 792 222,58          5 449 440,75     94,08% 

Opracowanie własne 
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W roku 2023 Ośrodek Pomocy Społecznej w Ujściu objął pomocą 196 rodzin,  

w których przebywały 403 osoby. Świadczeniobiorcy stanowią 5,32% ogólnej liczby 

mieszkańców (na dzień 31.12.2023r. gminę zamieszkiwało 7582 osób na pobyt stały  

i czasowy). 

 

Struktura rodzin korzystających z pomocy społecznej przedstawia się następująco: 

➢ 75 rodzin to rodziny z dziećmi; 

w tym 31 rodzin niepełnych 

➢ 116 gospodarstw jednoosobowych; 

➢ 6 rodzin to gospodarstwa dwuosobowe; 

➢ 74 rodziny trzy lub więcej osobowe. 

 
Pomoc rodzinom potrzebującym została udzielona głównie z następujących powodów: 

 

powody przyznania pomocy ilość rodzin ilość osób w 

rodzinach 
ilość 

przyznanych 

świadczeń 

alkoholizm  9 10 67 

bezdomność 8 8 286 

bezradność w sprawach opiekuńczo 

wychowawczych 

3 18 591 

bezrobocie 72 172 4107 

choroba 91 153 3327 

niepełnosprawność 54 83 2295 

ochrona macierzyństwa 4 16 823 



 

 

10 

 

opuszczenie zakładu karnego 2 4 94 

przemoc w rodzinie 1 3 1 

ubóstwo 71 143 3634 

zdarzenie losowe 1 1 1 
   Opracowanie własne 

 

W ciągu roku sprawozdawczego Ośrodek udzielał również pomocy finansowej na zakup 

leków. Pomoc otrzymały 23 osoby.  

 

Do głównych zadań Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ujściu  

w zakresie pomocy społecznej należy wypłata zasiłków. Zestawienie z podziałem  

na poszczególne rodzaje zasiłków przedstawia poniższa tabela. 

 

rodzaj pomocy ilość 

świadczeń 

ilość 

rodzin 

ilość osób w 

tych 

rodzinach 

kwota 

zasiłek stały 282 31 40 162 602,63 

składki do zasiłku 

stałego 

269 29 33 14 546,64 

zasiłek celowy 175 57 112 15 082,67 

zasiłek celowy 

specjalny 

104 65 143 17 659,76 

zasiłek okresowy 265 68 133 102 150,37 

            Opracowanie własne 

 

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy opłacanie składek na 

ubezpieczenie zdrowotne. WARUNKIEM OPŁACENIA PRZEZ OŚRODEK SKŁADEK JEST 

SPEŁNIENIE KRYTERIUM DOCHODOWEGO. W ROKU 2023 OŚRODEK UBEZPIECZYŁ 7 OSÓB. 

 

WAŻNE! 

 

Analizując środowiska, które korzystają z pomocy społecznej w naszym Ośrodku zauważyć 

należy jak duża jest ilość środowisk, które ma pod swoją opieką każdy z pracowników 

socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust. 11 Ustawy o pomocy społecznej zatrudnienie pracowników 

socjalnych w pełnym wymiarze czasu pracy powinno wynikać z liczby ludności gminy (2000 

mieszkańców na jednego pracownika socjalnego) lub liczby rodzin i osób samotnie 

gospodarujących (50 rodzin na jednego pracownika socjalnego). 

Na terenie Gminy Ujście wartości te przedstawiają się następująco: 
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Pracownik 
socjalny 

2023 2022 2021 2020 2019 2018 

Pracownik  
nr 1 

55 72 70 77 75 83 

Pracownik  
nr 2 

59 58 53 63 66 71 

Pracownik  
nr 3 

82 72 63 60 60 63 

 

łączna ilość 
rodzin 

196 202 186 200 201 217 

łączna ilość 
mieszkańców 

7582 7640 7758 7797 7868 7801 

 

Ogólna ilość rodzin korzystających z pomocy społecznej na przestrzeni lat jest na bardzo 

zbliżonym poziomie. Liczba ludności systematycznie maleje, jednak jedne rodziny 

potrzebujące wsparcia zastępowane są kolejnymi rodzinami. Maleje również ilość świadczeń 

pieniężnych, ale wzrasta liczba świadczeń niepieniężnych. Wzrasta również ilość osób, które 

mają różnego rodzaju problemy, zaburzenia natury psychicznej i które wymagają innego 

rodzaju pracy ze strony pracowników socjalnych. Jest to bardzo absorbujące czas każdego  

z pracowników. Zasadne jest zatem zatrudnienie jeszcze jednego pracownika socjalnego,  

co zostanie wskazane w potrzebach na rok 2024. 

 

 

 
W 2023r. z usług opiekuńczych skorzystały 23 osoby. Pomoc udzielana była  

w wymiarze dostosowanym do indywidualnych potrzeb każdego podopiecznego. Ogółem 

zrealizowano 3216 godzin usług i wydatkowano na ten cel 87 047,50 zł. Kwota odpłatności 

jaką ponieśli podopieczni to 46 458,45 zł. Usługi realizowane były przez spółdzielnię socjalną 

Nowe Horyzonty z Piły oraz jedną opiekunkę zatrudnioną w MGOPS. 

Do zadań pomocy społecznej należy również pomoc osobom bezdomnym poprzez np. 

opłacanie pobytu w schronisku dla osób bezdomnych. W 2023r. w schronisku dla osób 

bezdomnych przebywały 3 osoby. Roczny koszt jaki poniosła gmina to 52 764,29 zł. 

 

Kolejnymi świadczeniami opiekuńczymi wypłacanymi przez Ośrodek są: 

✓ zasiłek pielęgnacyjny; 
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✓ świadczenie pielęgnacyjne; 

✓ specjalny zasiłek opiekuńczy. 

 

Rodzaj zasiłku Ilość 

wypłaconych 

świadczeń 

Kwota 

wypłaconych 

świadczeń 

zasiłek pielęgnacyjny 2285 493 194,00 

świadczenie pielęgnacyjne 524 1 282 266,00 

specjalny zasiłek opiekuńczy 40 24 800,00 

            Opracowanie własne 

 

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub 

niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie 

można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo  

do umieszczenia w domu pomocy społecznej. 

W roku sprawozdawczym w DPS zostały umieszczone 3 osoby. Dwie osoby zmarły w 

ciągu roku i jedna osoba opuściła DPS na własne żądanie. Ogółem w DPS-ach w ciągu całego 

roku przebywało 13 osób. 

 

 

Gmina Ujście przystąpiła do realizacji rządowego Programu „Opieka Wytchnieniowa” – edycja 

2023. 

Głównym celem tego programu było wsparcie członków rodzin lub opiekunów osób  

z niepełnosprawnością. Była to  doraźna pomoc w czasowej przerwie w sprawowaniu opieki 

nad pełnoletnią osobą zależną oraz dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności. W tym 

czasie rodzic lub opiekun mógł odpocząć, pójść na wizytę do lekarza, załatwić sprawę  

w urzędzie itp. nie martwiąc się, że bliska mu osoba nie ma zapewnionej opieki. 

Gmina Ujście w ramach Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Opieka 

wytchnieniowa” – edycja 2023 otrzymała środki finansowe na realizację usług opieki 

wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w kwocie 195 840,00 zł Środki zostały 

wykorzystane w kwocie 183 675,91 zł. Gmina nie deklarowała wkładu własnego. 

Z usługi opieki wytchnieniowej skorzystało 19 rodzin, w wymiarze 4 560 godzin – 720 godzin  

3 opiekunów dzieci i 3840 godzin 16 opiekunów dorosłych.      
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W roku sprawozdawczym z uwagi rotację wśród pracowników socjalnych oraz dużą 

absencję chorobową praca socjalna nie była realizowana w pełnym wymiarze.  

Praca socjalna świadczona jest bez względu na posiadany dochód. W 2023 roku pracą 

socjalną objęto 112 rodzin, w których ilość przeprowadzonej pracy socjalnej wyniosła 285.  

 

Praca socjalna podejmowana przez pracowników Ośrodka obejmowała m.in.: 

✓ poradnictwo indywidualne  

✓ odwiedziny i wizyty  

✓ wspieranie osób niepełnosprawnych  

✓ aktywizacja zawodowa  

✓ wspieranie rodzin, w których występuje przemoc  

✓ wspieranie rodzin, w których występuje uzależnienie  

 

Wspieranie rodzin realizowane jest głównie poprzez asystenta rodziny, którego 

zadaniem jest udzielanie pomocy w poprawie sytuacji życiowej oraz zdobywaniu umiejętności 

prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego.  

 

Rodziny objęte współpracą asystenta rodziny 

Liczba rodzin 13 

Liczba dzieci w tych rodzinach 28 

Ilość planów pomocy 22 

Ilość wniosków o wgląd w sytuację rodziny 4 

Ilość ocen okresowych 19 

Ilość rodzin objętych nadzorem kuratora 6 

Ilość rodzin, w których zakończono współpracę z 

asystentem rodziny 

1 

                 Opracowanie własne 
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Ilość rodzin z podziałem na występujące w nich 

problemy 

Problemy opiekuńczo- wychowawcze 13 

Niepełnosprawność 5 

Problem alkoholowy 5 

Bezrobocie 3 

Przemoc 3 
            Opracowanie własne 

 

W ciągu roku sprawozdawczego 2 dzieci zostało umieszczonych w rodzinie zastępczej – 

jedno w pieczy rodzinnej a drugie w pieczy instytucjonalnej. Również w ciągu roku dwoje 

dzieci powróciło do rodziny biologicznej.   

W 2023r. w rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 12 dzieci, a dwoje dzieci 

przebywało w instytucjonalnej pieczy zastępczej. Na podstawie Postanowienia Sądu 

Rejonowego w pieczy zastępczej zostało umieszczonych  dwoje dzieci - jedno dziecko  

w pieczy rodzinnej a drugie w pieczy instytucjonalnej. Kwota odpłatności gminy za pobyt  

w rodzinnej pieczy zastępczej wyniosła 71 046,10 zł, natomiast w placówce 67 490,58 zł. 

 
Świadczenia rodzinne to kolejne wsparcie dla rodzin udzielane przez pracowników Ośrodka. 

Do świadczeń rodzinnych zaliczamy m.in.: 

➢ zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, 

➢ jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, 

➢ specjalny zasiłek opiekuńczy, 

➢ świadczenie rodzicielskie 

 

RODZAJ ŚWIADCZENIA ILOŚĆ 

ŚWIADCZEŃ 

KWOTA WYPŁAT  

zasiłki rodzinne, w tym dodatki: 2812 315 147,00 

 urodzenie dziecka 14 5 502,00 
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 opieka nad dzieckiem w okresie 

urlopu wychowawczego 

68 26 338,00 

 samotne wychowywanie dziecka 125 21 023,00 

 kształcenie i rehabilitacja 

dziecka 

173 16 950,00 

 rozpoczęcie roku szkolnego 288 14 738,69 

 podjęcie przez dziecko nauki w 

szkole poza miejscem 

zamieszkania 

468 31 484,00 

 wychowanie dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 

686 62 916,00 

ilość spraw przekazanych do koordynacji 14 X 

świadczenia nienależnie pobrane 3 X 

jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia dziecka 

28 28 000,00 

świadczenie rodzicielskie 143 135 068,00 

za życiem 1 4 000,00 

        Opracowanie własne 

 

 

 

 

 

 

 

Wypłaty z funduszu alimentacyjnego 

Ilość 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń 

534 222 493,40 

Świadczenia nienależnie pobrane 5 2500,00 
       Opracowanie własne 

 

 

Świadczenia alimentacyjne wypłacane przez ośrodek podlegają egzekucji komorniczej.  

DŁUŻNICY 2023 

Ilość dłużników ogółem 152 

Ilość dłużników zamieszkujących na terenie gminy Ujście 80 

Ilość prowadzonych postępowań przez policję/prokuraturę 43 

            Opracowanie własne 
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Wyszczególnienie Liczba podjętych działań, 

które doprowadziły do 

ściągalności należności  

Wszczęcie postępowania dotyczącego uznania 

dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się od 

zobowiązań alimentacyjnych 

5 

Wydanie decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego 

za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych 

3 

Wydanie decyzji o umorzeniu postępowania 

dotyczącego uznania dłużnika alimentacyjnego za 

uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych 

1 

Złożenie wniosku o ściganie za przestępstwo określone 

w art. 209 § 1 KK 

51 

Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 

dłużnika alimentacyjnego 

3 

Sporządzenie wezwań do stawienia się celem 

przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego 

32 

          Opracowanie własne 

 

 

 

 

Kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego: 

2023 rok 

łącznie                -   216 968,46  

dochód gminy wierzyciela                       -     33 899,57  

dochód budżet państwa              -   183 068,89   

w tym na odsetki               -   132 219,73 

 

Kwoty zadłużeń dłużników alimentacyjnych wobec budżetu państwa oraz budżetu gminy: 

2023 rok 

zaliczka alimentacyjna              -   355 539,80  

fundusz alimentacyjny              – 4 083296,96  

odsetki od wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego        – 2 013812,96  
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Rodziny, które spełniają kryterium dochodowe, i w których przebywają dzieci w wieku 

szkolnym mogą ubiegać się o refundacje wydatków związanych z nowym rokiem szkolnym. 

 

Stypendia szkolne Ilość/wartość 

Ilość złożonych wniosków 11 

Ilość przyznanych stypendiów 8 

Liczba uczniów objętych pomocą 22 

Kwota wypłaconych stypendiów 25 717,60 

          Opracowanie własne 

 
 

Obecnie Ośrodek wypłaca świadczenia wychowawcze 500+ jedynie na podstawie 

wniosków złożonych w latach poprzednich, które zostały przekazane do Urzędu 

Wojewódzkiego celem zweryfikowania czy zachodzi koordynacja świadczeń z uwagi na pracę 

poza granicami kraju przez jednego z rodziców. W roku sprawozdawczym wypłaciliśmy  

22 świadczenia na łączna kwotę 10 725,25 zł. 

Zgodnie z danymi otrzymanymi z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w roku 2023 

świadczenia wychowawcze wypłacane były dla około 1400 dzieci na kwotę 900 000,00 zł 
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Ilość wydanych decyzji 

administracyjnych 

2023 

FA 54 

Rodzinne 347 

Stypendia szkolne 11 

Zasiłki stałe 43 

Zasiłki celowe 276 

Zasiłki okresowe 133 

Usługi opiekuńcze 52 

Dożywianie 237 

ŁĄCZNIE 1153 
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Karta Dużej Rodziny to program zniżek dla rodzin wielodzietnych, z których można 

skorzystać zarówno w instytucjach publicznych, jak i w prywatnych firmach. Przysługuje 

wszystkim rodzicom oraz ich małżonkom, którzy mają lub kiedykolwiek mieli na utrzymaniu 

co najmniej trójkę dzieci. Kartę mogą otrzymać także dzieci, ale w ich przypadku obowiązują 

ograniczenia wiekowe – 18 lat w przypadku zakończenia nauki lub 25 lat w przypadku jej 

kontynuowania np. na uczelni wyższej. 

 

Karta dużej rodziny 

Ilość przyznanych w 2023r. kart  111 

Ilość nowych rodzin 60 

Ilość osób w rodzinach - ogółem 1492 

Ilość rodzin posiadających kartę - ogółem 553 

       Opracowanie własne 
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Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 jest 

realizowany przez Gminę Ujście na podstawie przyjętego  uchwałą nr IV/33/2019 Rady 

Miejskiej Ujścia z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie  ustanowienia gminnego wieloletniego 

programu osłonowego w zakresie dożywiania „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. 

 

W ramach programu pomocą objęto 100 rodzin, w których przebywa 167 osób. Dzieci 

dożywianych w szkole było 82, a 41 dzieci dożywiano w domu.  

 

Dożywianie dorośli i dzieci Kwota 

Ilość rodzin 100 179 859,78 

Ilość osób w rodzinach 167 x 

w tym: dzieci 

dożywianych w szkole 

82 x 

w tym: dzieci 

dożywianych w domu 

41 x 

            Opracowanie własne 

 

Z uwagi na fakt, że w październiku 2023r. okazało się, że Urząd Wojewódzki nie otrzymał  

z ministerstwa wystarczającej ilości środków finansowych na zabezpieczenie wypłat 

świadczeń za zakup żywności i dożywianie dzieci, zaszła konieczność zwiększenia wkładu 

własnego Gminy Ujście w realizację programu „Posiłek w szkole i w domu”.  

 

Zakładaliśmy realizację programu w 2023r. na poziomie 222 400,00 zł, w tym dotacja 

176 652,32 zł i środki własne 45 747,68 zł. Gmina otrzymała w Urzędu Wojewódzkiego jedynie 

128 251,78 zł, zatem zabrakło 48 400,54 zł. Celem zabezpieczenia realizacji wydanych już 

wcześniej decyzji administracyjnych gmina musiała dołożyć do realizacji programu 5 900,00 

zł. W ramach programu „Posiłek w szkole i w domu” nie otrzymaliśmy już żadnych środków 

do końca roku. 

 

Z uwagi na nieustannie zgłaszane przez tut. Ośrodek zapotrzebowanie na środki finansowe 

przeznaczone na dożywianie dzieci i osób dorosłych, Urząd Wojewódzki podjął decyzję  

o udzieleniu dotacji na ten cel z innej puli środków, którymi dysponował. Podpisana została 

umowa o przyznaniu dotacji w wysokości 16 500,00 zł. Udział środków własnych Gminy wynosił 
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3 300,00 zł. Zatem całość realizacji zadania wyniosła 19 800,00 zł. Środki finansowe wpłynęły 

z UW dopiero na koniec listopada 2023r. i od dnia 29 listopada do końca roku sporządzono  

64 decyzje administracyjne. Cała kwota przeznaczona na to zadanie został wydatkowana.  

 

W ramach współpracy z Pilskim Bankiem Żywności Gmina Ujście w 2023r. nieodpłatnie 

przekazała artykuły spożywcze dla najbardziej potrzebujących mieszkańców gminy. Formą 

przekazywania tych artykułów była paczka żywnościowa, która wydawana była przez Gminny 

Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych w Ujściu. Związek ściśle współpracował  

w tym zakresie z Kołem Gospodyń z Ujścia oraz z sołtysami. Wydano około 5,5 ton żywności.  

 

Ilość rodzin, którym przyznano żywność 

w ramach POPŻ 

148 

Ilość osób w rodzinach, którym 

przyznano żywność w ramach POPŻ 

395 

        Opracowanie własne 

 

 

1. Uśmiech dziecka – maskotka. 

Projekt socjalny realizowany z inicjatywy Szkoły Podstawowej w Nowej Wsi Ujskiej. 

W marcu 2023r. szkoła dołączyła do światowej akcji o nazwie ”THE GLOBAL KIDS 

SEWING PARTY-SEW A SOFTIE” (#sewasoftie). Akcja ta została zapoczątkowana w 2019 

r. w Stanach Zjednoczonych i odbywa się każdego roku powiększając grono szyjących 

dzieci o kolejne kraje i miejscowości. Głównym celem projektu jest dostrzeżenie 

kreatywności dzieci oraz integracji z lokalną społecznością. Dzieci szyją maskotki, 

które same zaprojektują, z własnych materiałów oraz w swoim wolnym czasie. Wytwory 

dziecięcej pracy są zatem wyjątkowe i jedyne w swoim rodzaju. Chcąc zaangażować  

w projekt jak największe grono dzieci podzielono go na dwa etapy. W pierwszym z nich 

uczniowie klas 1-3 wykonywali projekty maskotek, które w drodze głosowania zostały 

zakwalifikowane do kolejnego etapu, czyli szycia. W tej części wykazało się Szkolne 

Koło Wolontariatu „Sieje się”, które  po raz kolejny stanęło na wysokości zadania  

i wyczarowało, przy użyciu wyłącznie igły i nitki cztery cudowne maskotki,  identyczne 

jak te zaprojektowane przez młodszych kolegów i koleżanki. Ostatnim zadaniem 

projektu było przekazanie wytworów swojej pracy wspomnianej wcześniej lokalnej 

społeczności.  Dokonano tego za pośrednictwem tut. Ośrodka. Koordynatorkami akcji 

były Magdalena Kin i Dorota Suwary. 
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2. Wielkanocna zbiórka z zajączkiem 

Projekt socjalny realizowany we współpracy z Pocztą Polską, która w swoich 

placówkach przeprowadziła zbiórkę zabawek, słodyczy i artykułów szkolnych. Zebrane 

artykuły zostały podzielone na 12 paczek, które trafiły do podopiecznych tut. Ośrodka. 

 

 
 

3. Senior latem 

Projekt socjalny skierowany do osób w podeszłym wieku, samotnych i schorowanych, 

które ze względu na stan zdrowia i wiek w sposób szczególny odczuwają skutki 

panujących upałów. Przygotowano dla seniorów informację o sposobach radzenia sobie 

z upałem. Projektem zostało objętych 15 osób. 

 

4. Porozmawiajmy o emocjach 

Celem projektu była praca z dziećmi i ich rodzicami nad emocjami jakie odczuwają  

w codziennym życiu. Projekt adresowany był do dzieci i rodziców, którzy są objęci 

współpracą z asystentem rodziny. Do realizacji tego projektu wykorzystano  kosmiczną 
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grę terapeutyczną  „Mijamy się - KONTAKT",  która jest wykorzystywana do pracy m.in. 

w wielu gabinetach psychologicznych. Ilość uczestników 10 osób. 

 

5. Podaruj dzieciom radosny początek roku szkolnego  

Projekt socjalny realizowany we współpracy z Pocztą Polską skierowany do uczniów 

szkoły podstawowej i przedszkolaków z rodzin korzystających z pomocy tut. Ośrodka. 

Poczta Polska w swoich placówkach z terenu podległego pod Piłę przeprowadziła 

zbiórkę artykułów piśmienniczych i papierniczych, przyborów szkolnych, pomocy 

edukacyjnych, książek i gier, zabawek i słodyczy Projektem objętych zostało 11 dzieci. 

 

     

 

6. Świąteczny uśmiech seniora  

Projekt socjalny realizowany we współpracy ze Szkołą Podstawową w Nowej Wsi 

Ujskiej, skierowany do osób w podeszłym wieku, samotnych i schorowanych, które 

często spędzają same święta, nie odwiedzane przez najbliższą rodzinę. Dzieci 

przygotowały paczuszki zawierające małą choinkę i serce z piernika. Projektem 

objętych zostało 15 seniorów. 
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7. Radosne święta  

Projekt socjalny realizowany z inicjatywy i we współpracy z firmą PORR, która buduje 

w Ujściu nowe mosty, skierowany do dzieci z rodzin korzystających z pomocy tut. 

Ośrodka. Firma PORR ufundowała dla dzieci bardzo atrakcyjne paczki zawierające 

słodycze oraz firmowego misia. Projektem objętych zostało 18 dzieci. 

 

  

 

8. Gwiazdkowa zbiórka  

Projekt socjalny realizowany we współpracy z Pocztą Polską skierowany do dzieci  

z rodzin korzystających z pomocy tut. Ośrodka. Poczta Polska w swoich placówkach 

przeprowadziła zbiórkę artykułów piśmienniczych i papierniczych, książek i gier, 

zabawek i słodyczy.  Projektem objętych zostało 18 dzieci. 
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Zgodnie z tradycją lat ubiegłych w okresie Bożego Narodzenia przygotowaliśmy paczki 

dla samotnych podopiecznych naszego Ośrodka. Obdarowanych zostało 14 osób. 

Paczka zawierała artykuły żywnościowe i chemiczne.  Ponadto we współpracy  

z Bankiem Żywności pozyskaliśmy paczki żywnościowe, które pochodziły ze zbiórki  

w sieci sklepów Biedronka. Paczki te otrzymały kolejne 33 osoby. 
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Dodatek węglowy 
Dodatek węglowy to jednorazowe świadczenie w wysokości 3 000,00 zł, które 

przysługiwało gospodarstwu domowemu, w którym główne źródło ogrzewania zasilane jest 

węglem kamiennym, brykietem lub peletem zawierającym co najmniej 85 proc. węgla 

kamiennego. Wypłacane było w 2022r, jednak z uwagi na możliwość odwoływania się  

od negatywnej decyzji wypłaty tych dodatków miały miejsce również w 2023r. Po pozytywnej 

decyzji Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Pile wypłacono 4 świadczenia na łączną 

kwotę 12 000,00 zł. 

 

Dodatek źródła ciepła 
Kolejnym dodatkiem jaki  był obsługiwany przez tut. Ośrodek to dodatek dla gospodarstw 

domowych. Również w tym przypadku istniała możliwość odwołania się od negatywnej 

decyzji. Po wydaniu pozytywnej decyzji przez Samorządowe Kolegium Odwoławcze w roku 

2023 wypłacono 3 świadczenia na łączną kwotę 5 000,00 zł. 

 

Zakup preferencyjny paliwa stałego 
Kolejnym zadaniem realizowanym przez Ośrodek dotyczącym zabezpieczenia w opał 

mieszkańców gminy było przyjmowanie wniosków na zakup węgla po preferencyjnej cenie 

oraz analogicznie wydawanie zaświadczeń uprawniających do jego zakupu.  

W okresie od stycznia do końca kwietnia 2023r. przyjęto 40 wniosków. Niestety z biegiem 

czasu zainteresowanie zakupem węgla po preferencyjnej cenie malało i z wydanych przez tut. 

Ośrodek zaświadczeń wydanych zarówno w 2022r. jak i w 2023r. ponad połowa nie została 

odebrana. 
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Świadczenia z pomocy społecznej 
Obywatele Ukrainy, których pobyt uznawany jest za legalny (czyli posiadają numer pesel) 

mogli składać wnioski o przyznanie świadczeń pieniężnych i niepieniężnych  

z pomocy społecznej. W roku sprawozdawczym złożone zostały dwa takie wnioski i udzielono 

pomocy na kwotę 600,00 zł 

 

Świadczenia pieniężne z tytułu zapewnienia zakwaterowania  

i wyżywienia 
Każda osoba fizyczna, która zapewniła zakwaterowanie i wyżywienie obywatelom 

Ukrainy, po złożeniu wniosku, otrzymywała świadczenie w wysokości 40 zł dziennie  

na każdego przyjętego pod swój dach obywatela Ukrainy – bez względu na ich wiek. 

W roku sprawozdawczym wypłacono świadczenia dla 6 osób na łączną kwotę 59 600,00 

zł. 

 

Opiekun tymczasowy małoletniego obywatela Ukrainy  
Małoletni obywatele Ukrainy, którzy przebywali na terenie Polski bez opieki osoby 

dorosłej, opiekuna prawnego musieli być reprezentowani przez opiekuna 

tymczasowego. Sprawował on pieczę nad małoletnim oraz jego majątkiem. Aby pełnić 

tą funkcje opiekun tymczasowy musiał mieć zezwolenie sądu rodzinnego. 

W roku sprawozdawczym na terenie gminy Ujście przebywało dwóch opiekunów 

tymczasowych dla trójki dzieci. 

 

Świadczenia rodzinne 
Każdemu obywatelowi Ukrainy, którego pobyt na terenie Polski uznawany jest  

za legalny przysługuje prawo do świadczeń rodzinnych. W roku sprawozdawczym  

o tego typu wsparcie otrzymało 5 osób na kwotę 3 066,00 zł. 

 

 

Pomoc żywnościowa 
Ośrodek oferował dożywianie dzieci w szkole i przedszkolu. Z tej formy wsparcia 

skorzystało 5 dzieci. Kwota wsparcia wyniosła 4 622,00 zł. 
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Potrzeby finansowe na realizację zadań wynikających z ustaw zostały ujęte w planach 

finansowych i przyjęte do realizacji w budżecie gminy. 
Do najważniejszych potrzeb w zakresie pomocy społecznej należy dodatkowo zaliczyć : 

 

➢ zatrudnienie jeszcze jednego pracownika socjalnego 

➢ stałe podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy społecznej – ze szczególnym 

naciskiem na pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi 

➢ poszerzanie środowiskowego systemu wsparcia dla osób niepełnosprawnych  

i starszych, 

➢ intensyfikowanie działań na rzecz rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz doświadczających przemocy, 

➢ utrzymanie dostępności do specjalistycznego wsparcia (głównie psychologicznego dla 

dorosłych i dzieci). 

 

Pracownicy tutejszego Ośrodka dbają o tworzenie coraz lepszego wizerunku pomocy 

społecznej, jako instytucji efektywnej, nowoczesnej i skutecznej. Zawsze starają się, aby 

wsparcie do potrzebujących kierowane było sprawnie i w taki sposób, by osoby w trudnej 

życiowej sytuacji, pozostawały w systemie pomocy jak najkrócej. Pracownicy stykają się 

coraz częściej z bardzo trudnymi przypadkami, wymagającymi pomocy od zaraz  

(są to sytuacje dotyczące, osób starszych, chorych, ofiar przemocy).  

Pomimo faktu, że praca w pomocy społecznej wymaga dużej odporności na stres i jest 

obciążająca psychicznie, gdyż problemy podopiecznych zabiera się ze sobą do domu, 

pracownicy starają się wykonywać ją z empatią, oddaniem i wkładając w nią całe swoje serce. 

 

 


