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UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W UJSCIU
z dnia
w sprawie przeksztaicénia Miejsko Gminnego Usrodka Pomocy Spolecznej w Uj’s’éiﬂ

w Centrum Ustug Spoleeznych w UjSciu oraz nadania mu Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 2.2026 1. poz. 662 z pbzn. zm.), art. 8 ust. 112, art. 9 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 iust. 5,
art. 10 pkt 1 oraz art. 12 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ushig spolecznych
przez centrum ushug spotecznyeh (Dz. U. z 2026r. poz. 165 z pdzn. zm.), a takze art.11 ust:2,
art. 12 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 27 siérpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22025 r. poz. 1483 z pdé7n. zm.), Rada Miejska w Ujéciu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2027 roku tworzy sie jednostke budzetows o nazwie: Centrum
Ushug Spotecznych w Ujéciu - poprzez przeksztalcenie Migjsko Gminnego Ogrodka Pomocy
Spotecznej w Ujdciu w Centrum Ushug Spoteeznych w Ujsciu, zwane dalej ,,Centrum™.
2.Siedzibg Centrum jest miasto Ujscie.

3.Terenem dziatania Centrum jest obszar miasta i gminy Ujscie.

4. Mienie I\zﬁ‘ej-'s‘ké Gminnego V.Oérodkva Pomocy Spolecznej w Ujsciu staje si¢ mieniem
Centrum.

5Naleznodci i zobowigzania przeksztalcanego Miejsko Gminnego Oérodka Pomocy
Spoleczne] w Ujéciu przejmuje Centrum.

6.Pracownicy Migjsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w UjSciu z dniem

przeksztalcenia stajg sie pracownikami Centrum.

§ 2. Rodzaj i zakres zadad, w tym ushug spolecznyeh przekazanych do realizacji Céentrum
Ustug Spotecznych w Ujéciu, a takze jego szozegélowa organizacig wewngtrzng okresla
Statut Centrum Ushug Spolecznych w Ujsciu, stanowigey zalgeznik do niniejszej uchwaiy.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2027 roku traci moc:
1) uchwata Nr XIII/61/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Ujsciu z dnia 17 kwietnia

1990r, w sprawie powotania Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej,




2) uchwata Nr XIV/103/2016 Rady Micjskiej w Ujsciu z dnia 30 czerwea 2016r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko Gminnego Ostodka Pomocy Spolecznej w
Ujéeiu (ze zmianami).

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Ujscia.

§ 5.Uchwata wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2027r.

Hotubowski




UZASADNIENIE
do uchwaly Nr... .....
Rady Miejskiej w Ujseiu
Z ¢dnia
W sprawie przeksztalcenia Miejsko Gminnege Osrodka Pomocy Spolecznej w Ujsciu

w Centrum Ushag Spolecznych w Ujseiu oraz nadania ma Statutu

spofecznych dala jednostkom samorzgdu terytorialnego instrument prawny pozwalajacy
na konsolidacje, koordynacje i Sprawniejsze ' zarzadzanie lokalnym  systemem ushig
spolecznych.

Przeksztalcenie dotychczasowego Miejsko Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej
w Ujseiu w Centrum Ustug Spolecznych (CUS) pozwoli na zmiang orientacji z systemu
nastawionego wylgeznie na pomoe socjalng dla wybranej grupy 0s6b, na system
zintegrowanych ushig dostepnych dla wszystkich mieszkadcow gminy Ujécie (w tym m.in,
w obszarze polityki prorodzinnej, wspierania seriioréw ¢zy ochrony zdrowia).

Niniejsza uchwata w sposob formalny dokonuje aktu przeksztalcenia jednostki z
dniem 1 stycznia 2027 I., zabezpieczajac Jjednoczesnie cigglo$é prawng i finansowsg (przejecie
mienia, naleznodei, zobowigzan) oraz pracownicza (dotychczasowa kadra staje sig
pracownikami CUS). Integralng czgdcig uchwaly jest nowy Statut, ktéry okresla szezegdlowe
ramy dziatania nowo powstatego Centrum. W strukturze nowej jednostki zabezpieczono
réwniez dalsze niezaklécone funkcjonowanie osrodka ‘wsparcia Klub Seniora w Ujsciu oraz
Centrum Wsparcia Seniora.

Majac na uwadze korzysci wynikdjace z rozszerzenia oraz podniesienia jakodci oferty
ustug spotecznych dla mi eszkatcéw, podjecie niniejszej uchwaty Jjestw pelni uzasadnione.




Zalgoznik do uchwaly Nriu.....ivionviieiiin
Rady Miejskiej w Ujéciu

Sz A s T —
STATUT CENTRUM USLUG SPOEECZNYCH W UJSCIU

Rozdzial 1. Postanowienia ogéine
_ §L ,

1. Centrum Ushlug Spotecznych w Ujseiu (zwane dalej ,,Centrum” ) jest samodzielng
jednostkg organizacyjng gminy Ujécie, ﬁieposiadajgcq osobowos$cl  prawnej,
prowadzong w formie jednostki budzetowej.

2. Centrum powolanie jest do zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzadowej w zakresie
ushug spotecznych oraz indywidualnyeh potrzeb thieszkafc6w miasta i gminy Ujseie,

w szezeg6lnosei w zakresie integracji, pomocy spokecznej oraz polityki prorodzinnej.

Siedziba Centrum jest miasto Ujscie, os. Gérne 9, 64-850 Ujscie.

Terenem dziatalno$ei Centrum jest obszar miasta i gminy Ujscie.

. Nadzér nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Burmistrz Ujscia.

W strukturze Centrum funkcjonuje o$rodek wsparcia pod nazwa Klub Seniora, ktérego

siedziby jest siedziba Centrum oraz Centrurh Wspareia: Seniorow, ktérego siedzibg jest

ul. Wojska Polskiego 12, 64-850 Ujscie.
§ 2.
Centrum dziata na podstawie powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa, w tym

[N T

w szezegdlhosei:
1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spofecznych;
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomogy spolecznej;
3) ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu redziny i systemie pieczy zastgpezej;
4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy domowej;
5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 §wiadczeniach rodzinnych;
6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;
7) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
8) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych;




9) ustawy 7 dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi; .
10) ustawy z dnia 29 lipea 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii;
- 11) ustawy z dnia- 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
12)ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Rozdzial 2. Cele, rodzaj i zakres zadan Centrum
§3.
Celem dziatalnoéci Centrum jest zaspokajanie potrzeb wspélnoty samorzadowej miasta i
gminy Ujécie w zakresie okreslonych ushug spolecznych, ich rozwéj i koordynacia, a takze
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych.
§ 4.

1. Centrum realizuje zadania, o kiérych mowa w art. 13 ustawy o realizowaniu ushug
spolecznych przez centrum ustug spolecznych, a takze wszystkie dotychczasowe zadania
wiasne oraz zlecone z zakresu administracji rzadowej przypisane Miejsko Gminnemu
Osrodkowi Pemocy Spolecznej w Ujéciu.

2. Zadania realizowane przez Centrum moga obejmowaé ustugi spoteczne z zakresu:

1) pomoey spolecznej; '
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;
3) polityki prorodzinne;;
4) promocji i echrony zdrowia;
5) wspierania 0s6b niepetnosprawnych;
6) pobudzania aktywnosci obywatelskiej;
7) reintegracji zawodowej i spoteczne;j.
3. Ushigi spoteczne éwiadczone s3 w formie niematerialnej bezposrednio na rzecz 0s6b,

rodzin tub grup mieszkancéw o okreslonych potrzebach.

4. W realizacji swoich zadat Centrum $ciSle wspélpracuje z organami administracji
rzadowej, samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi, podmiotami leczniczymi oraz

podmiotami ekonomii spoleczngj.

Rozdzial 3. Zasady dzialania Centrum
§ 5.

Przy wykonywaniu swoich zadan Centrum kieruje si¢ nastgpujgcymi zasadami dziatania:




1) zasada powszechnosei — oferowanie ustug spoltecznych wszystkim uprawnionym

mieszkancom;
2) zasada podmiotowosei — respektowanie poczucia podmictowodci i bezpieczenstwa

odbiorcow ustug;
3) zasada jakosci — bezwzgledne zachowanie i wdrdzanie standardéw jakosgei ustug;
4) zasada kompleksowosei — dostosowanie oferty ustug do réznych faz zycia i sytuacji

rodzin;
5) zasada wspdlpracy — wspéidziatanie z podmiotami publicznymi i organizacjami

pozarzagdowymi; ,
6) zasada pomocniczosci i pattnerstwa — rozszerzanie oferty ustug przy ‘wykorzystaniu

lokalnego potencjatu wykenawcow,
7) zasada wzmacniania wiezi spolecznych — dazenie do integracji i rozwoju wspélnoty

samorzgdowej,

Rozdzial 4. Dyrektor Centrum
§ 6.
Centrum kieruje i reprezentuje je na zewnatrz Dyrektor Centrum.
Dyrektor dziala na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza,
Stosunek pracy z Dyrektorem Centrum nawigzuje 1 rozwigzuje Burmistiz Ujécia, ktéry

jest jego bezposrednim zwierzchnikiem stuzbowym,
Centrum jest pracodawca w stosunku do 0séb w nim zatrudnionych w rozumieniu

przepisow ustawy Kodeks Pracy.
Dyrektor Centrum wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepiséw Prawa
pracy wobec pracownikéw zatrudnionych w Centrum.

Do obowigzkéw 1 kompetencji Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
a) zapewnienie prawidtowego funkejohowania Centrum i realizacji jego planéw
finansowych;
b) wydawanie aktéw wewnetrznych (zarzadzen, instrukeji, regulamindw);
¢) wydawanie decyzji administracyjaych w sprawach indywidualnych na
podstawie upowazniefi udzielonych przez Burmistrza Ujscia.
7. Pod nieobecnodé Dyrektora jego obowigzki peini Zastgpca Dyrektora — Organizator

Pomocy Spotecznej, na podstawie pisemnego upowaznienia.




Rozdzial 5. Organizacja wewngtrzna Centrum
§7.

I.W ramach sh’uktury orgenizacyjnej Centrum wyodrgbnia si¢ w szczeg6lnosei nastepujgce
dzialy i stanowiska: .

1) stanowisko Dyrektora Centrum — petnigeego jednoczednie funkeje¢ Organizatora ustug
spolecznych; '
2) stanowisko Zastepcy Dyrektora — petigcego jednoczesnie funkcje Organizatora pomocy
spoleczne;; -

3) dzial pornocy spofeczngj 1 wspierania rodziny (w tym stanowiska pracownikéw socjalnych
oraz asystenta rodziny);

4) dziat $wiadezeti (w tym stanowiska inspektorow);

5) dziat finansowo-ksiegowy (w tym stanowiska GIdwnego Ksiegowego oraz Zastepey
Gléwnego Ksiegowsgo);

6) dziaf obshugi i administracii (w tym Punkt Obshugi Mieszkafca oraz personel pomocniczy);
7) dziat pomocy srodowiskowej (w tym stanowiska opiekunek srodowiskowych);

8) dziat rozwoju i zaméwien publicznych (w tym stanowisko ds. funduszy zewnetrznych
1 zamdwieri publicznych);

9) jednostki wspierania senioréw, w skiad ktérych wehodza:

a) Klub Seniora, ‘

b) Centrum Wsparcia Seniora;

10) samodzielne stanowiska specjalistyczne:

a) koordynator indywidualnych planéw spolecznych;

b) organizator spotecznodei lokalnych. ’

2. Szezegblows strukture, podzial zadah oraz zakres uprawnied i obowigzkéw
na poszcezegodlnych stanowiskach okredla Dyrektor Centrum w Regnlaminie Organizacyjnym.

Rozdzial 6. Zasady gospodarki majatkowej i finapsowej
§8.
1. Majgtek Centrum stanowi wiasnos¢ Gminy Ujseie. Dyrektor zapewnia jego ochrong
i nalezyte wykorzystanie,
2. Centrum prowadzi gospodarke finansowg jako jednostka budzetowa na zasadach

okreslonych w ustawie o finansach publicznych.




2A

Podstawe gospodarki finansowej stanowi roczny plan finansowy dochodéw 1 wydatkéw
zatwierdzony zgodnie z przepisami.

Centrum posiadd wyodtebnione, samodzielne rachunki bankowe,

Wynagrodzenia pracownikéw Centrum okresla regulamin wprowadzony przez

Dyrektora, Zgbdﬂie z przepisami dotyczacymi wynagradzania pracownikéw

. samorzgdowych.

Rozdzial 7. Postanowienia koncowe .
§9.
Statut. Centrum nadaje 1 zmienia Rada Miejska w Ujsciu w formie uchwaty.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg powszechnie

obowigzujace przepisy prawa.




